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Alexandra Bronnimann
HR Recruiter

Als ein international fuhrendes Industrieunternehmen mit Hauptsitz in Brig (Wallis), sind wir - die
Société Suisse des Explosifs Group / Valsynthese - spezialisiert auf die Herstellung und
Vermarktung von zivilen Sprengstoffen und pharmazeutischen Feinchemieprodukten.

LOGISTIKER/IN (80 - 100%)

Deine Hauptaufgaben:
« Kommissionieren und Verpacken von Kundenauftragen
« Vorbereitung und Versand der Ware inklusive Transportdokumente
» Mitarbeit bei der Optimierung von Lagerprozessen
« Bedienung von Flurforderfahrzeugen (z. B. Stapler)
« Einhaltung von Sicherheits- und Qualitatsvorschriften
« Annahme, Kontrolle und sachgerechte Einlagerung von Waren

Was du mitbringst:
« Abgeschlossene Ausbildung als Logistiker/in EFZ oder vergleichbare Qualifikation
« Berufserfahrung im Lager-/Logistikbereich von Vorteil
« Gute korperliche Verfassung und Belastbarkeit
« Exakte, selbststdndige und zuveridssige Arbeitsweise
« SUVA anerkannte Staplerprufung, LKW-Fuhrerausweis oder Bereitschaft, diesen zu erlangen
« Gute Deutschkenntnisse in Wort und Schrift
» Bereitschaft Wochenenddienst zu leisten

Was wir bieten:
« Raum flr Innovationen und eigene Ideen
« Familidres Betriebskiima und Kultur der Wertschatzung
« Erstklassige Sozialleistungen und Anstellungsbedingungen
« Flexible Arbeitszeitgestaltung

Interesse geweckt?
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organisation cantonale
) valaisanne des secours
(| KWRO
kantonale walliser
144 rettungsorganisation

Werden Sie Teil des Walliser Rettungswesens —
bei der KWRO!

Die Kantonale Walliser Rettungsorganisation (KWRQ) koordiniert die Rettungskette
im Kanton Wallis und betreibt die Sanitatsnotrufzentrale 144,

Zur Verstarkung der operativen Abteilung schreibt die KWRO folgende Stelle aus:
Adjunkt*in des Leiters der operativen Abteilung
Verantwortliche*r Sanitatsnotrufzentrale 144
(unbefristet zu 100%)
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Ihre Aufgabe
Als Kaderperson der operativen Abteilung stelien Sie die operative Fohrung und Weiter-
entwicklung der Sanitatsnotrufzentrale 144 sicher und gewdhrleisten so die Kontinuitat
und Qualitat der Entgegennahme und Bearbeitung von Sanitatsnotrufen im gesamten
Kantonsgebiet.

Hauptverantwortlichkeiten

Leitung Sanitatsnotrufzentrale 144

o Sicherstellung der operativen Fuhrung der Sanitatsnotrufzentrale 144

o Gewahrleistung der Kontinuitdt und des dauerhaften Betriebs des Dispositivs

» Betreuung und Beglettung des Personals der Sanitatsnotrufzentrale

¢ Dienst in der Sanitatsnotrufzentrale 144 und Teilnahme am operativen Pikettdienst

* Koordination der Interaktionen mit den anderen Alarmzentralen und Rettungspartnern
o Mitwirkung an operativen Projekten

Qualitat und Verfahren

¢ Steuverung des Qualitatssicherungssystems der Sanitatsnotrufzentrale 144
und seiner Indikatoren (insbesondere Anhoren der Gesprachsaufzeichnungen)

¢ Sicherstellung der Verwaltung und Aktualisierung der Betriebsdokumentation

Ausbildung
» Organisation und Uberwachung der Ausbildung der Sanitdtsleitstellendisponenten
o Erarbeitung und Umsetzung der Ausbildungsplane in Zusammenarbeit

mit den Ausbildungs- und Qualitatsverantwortlichen

Koordination des Rettungsdispositivs

o Mitwirkung bei der Koordination der sanitatsdienstlichen und
nicht sanitdtsdienstlichen Partner

* Mitwirkung an den operativen Aspekten des Behandlungspfads Herzstillstand
von coeur wallis

o Mitwirkung bei sanitatsdienstlichen Grossereignissen

Management und Entwicklung

* Mitwirkung bei der Vorbereitung und Uberwachung der Budgets der Sanititsnotruf-
zentrale 144

* Tellnahme am System zur Meldung von Zwischenfallen der operativen Abteilung

o Vertretung der KWRO in verschiedenen Arbeitsgruppen und bei Anldssen
im Zusammenhang rmat dem Rettungswesen

Ihr Profil

o Diplomierte*r Rettungssanitater*in HF mit fundierter operativer Erfahrung
o Erfahrung oder Ausbildung in TeamfGhrung und Projektmanagement

* Ausgezexhnete Beherrschung der Informatiktools

* Muttersprache Franztsisch oder Deutsch mit sehr guten Kenntnissen

der jeweils anderen Sprache

FUhrungsstarke und Verantwortungsbewusstsein

* Ausgezeichnete Organisations-, Analyse- und Priorisierungsfahigkeiten

o Fahigkeit, in einem anspruchsvollen interdsziplinaren Umfeld zu arbeiten

Wir bieten

o Eine strategische Funktion im Zentrum der Koordination des kantonalen
sanitatsdienstlichen Rettungswesens

* Maglichkeit, zur Westerentwicklung der Rettungsdispositve
und der Walliser Rettungskette beizutragen

o Attraktive Mitarbeitervortedle (Flottenrabatt, Homeoffice etc.)

» Teilnahme an herausfordernden Projekten

* Weiterbildungsmaglichkeiten

Arbeitsort: Siders und Homeoffice
Stellenantritt: ab Juni 2026 oder nach Vereinbarung

Haben wir lhr Interesse geweckt?
Gerne erwarten wir lhre vollstandigen Bewerbungsunterlagen (Lebenslauf, Diplome,
Zeugnisse etc.) mit emem Motvationsschreiben an: KWRO, HR-Abteilung, Rue de Plant-
zette 53, 3960 Siders - rh@acvs.ch

Bewerbungsfrist: 26 042026

FUr weitere Auskinfte steht |hnen Alexandre Briguet, Leiter der operativen Abteilung,
gerne zur Verfogung: alexandre briguet@ocvs.ch - 027 603 62 80
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Teamleiter/in Verkauf Innendienst
Baumaterial

3002 Glis

Festanstellung 100

3 Alle lobs dies nbieters
» Meinen Arbeitsweg berechnen

HGC.

HG COMMERCIALE

Die HG COMMERCIALE ist ein erfolgreiches, selbststandiges Handzlsunternehmen mit Ober 40 Verkaufsstellen und 18 Ausstallungen n der
ganzen Schweiz, Unsere rund 850 Mitarbeitenden beliefern die Baubranche mit allem notigen Baumaterial und bieten unseren Kunden eine
grosse Auswahl an Wang- und Badenbelagen an

Fur unseren Standort in Glis suchen wir eine/n

Teamleiter/in Verkauf Innendienst Baumaterial

IHR AUFGABENGEBIET

Neben der fachlichen und operativen Fllhrung des Verkaut innendienst 8aumateria! 1ardern Sie mit Ihrem Team den professangllen, budget- und
edolgsorientierten Verkauf

Abteilungsiibergreifend cewalven Sie einen reibungslosen und kundenonentierten Ablauf urserer CRM-Prozesse

Sie gewsdhren ein optimales Offertwesen sowle Konditionenmanagement in Absprache mit dem Verkaufsleiter Baumaterial

Die Féederung vom Produkiemanagement sawie die Umsetzung der Sortimentsentschesde aus dem Category Managemant liegen ebenfalls in
hrem Aufgabenbereich

IHR PROFIL

Als erfahrensr Teamleader mit hoher Sozialkompetenz haben Sie bereits in einer 3hniichen Funktion ihr Know-how 2in- und umgesetzt und
wissen, was Fihrung bedeutet

Mit dem ndtigen Fingerspatzengefuhl und Durchsetzungsvermogen verstehen Sie es, I Team zu fordem und zu fubren und die bestebenden
Prozesse laufend 2u oplimieren,

Von grossem Vorteil bringen Sie Erfahrung 2us der Baubranche (Hoch-, Tief-, Trackenbau) mit,

hre Freude am Kontakt mit Menschen und Ihr verkautensches Flair setzen wir voraus

Sie haben eine hahe Flexibilitét und sind vor allem auch in hektischen Situationen belasthar

Die professionelle und dienstieistungsorientierte Betreuung der Kunden steht bes Innen im Mittelpunkt. Gute PC-Armvenderkenntnisse {Office,
SAR, CRM), ein hohes Mass an Selbststandigeit sowie gute Kemmunikatonsiahigkesten sind ein Muss.

UNSER ANGEBOT

Wir bieten thnen vielseitige und interessante Aufgaben in einem gesunden nationalen Unternehmen, £5 erwartet Sie ein lebhaftes Tatigkeitstekd,
@ine angenehme Arbeitsatmosphare und ein kollegiales Team. Fortschrittliche Anstellungsbedingungen und eine moderne Infrastruktur runden
unser Angebot ab

Werden Sie ein RGC-ler! Uber Ihve vollstandige Online-Bewerbung freut sich Sarah Tellenbach, HR Business Pariner Ragion Mitte

£-Mail: sarah.tellenbach@HGC ch,
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