
3. KONFERENZ ARBEIT UND GESUNDHEITPraktische Informationen

Datum und Ort
Donnerstag, 8. September 2016, 13h30 – 18h00

HES-SO Valais Wallis - 2 route de la Plaine, Sierre-Siders

Gebäude im Südosten des Bahnhofs

Einschreibefrist

Montag 22. August 2016

Freier Eintritt mit Anmeldung 
Simultanübersetzung auf Deutsch

Der Konferenz folgt ein Aperitif

Zielpublikum
Führungskräfte und HR-Spezialisten

Verantwortliche für Gesundheit und Sicherheit im Betrieb

Entscheidungsträger aus Politik und Wirtschaft 

Sozialpartner und alle, die dieses Thema anspricht

Fahren Sie mit der SBB.

Achtung, die Anzahl der Parkplätze ist begrenzt!

Know-how und dessen Vermittlung
Wissen im Unternehmen weitergeben

©Rob Lewis

Donnerstag 8. September 2016, 13h30 - 18h00
HES-SO Valais Wallis, Siders



Know-how und dessen Vermittlung: Erfahrung weitergeben und 
den Nachwuchs im Unternehmen sichern

Berufswissen, zwischenmenschliche Gewandtheit, Verstehen kultureller

Verhaltensregeln : der Verlust dieser wesentlichen Kompetenzen, verbunden mit

diversen Schwierigkeiten der Personalrekrutierung, beunruhigen die

Unternehmen. Dennoch sind diejenigen selten, die strukturierte Schritte

einleiten, um diesen Problemen rechtzeitig gegenüberzutreten.

Unter welchen Bedingungen wären Sie bereit, Neuankömmlinge auszubilden?

Wie kann man dem Ende der Berufslaufbahn mehr Dynamik verleihen und

sicherstellen, dass die älteren Arbeitnehmer sich einer Aufgabe verpflichtet

fühlen? Wie von einer Abstiegslogik in eine Dynamik gegenseitiger Bereicherung

gelangen? Welche Faktoren erleichtern die Kodifizierung des Wissens?

Nachwuchs sichern, das heisst vor allem, Kompetenzen identifizieren und

erkennen. Laufbahnen absichern und Berufserfahrung wertschätzen. Schliesslich,

die generationenübergreifende Durchmischung der Teams fördern und den

gegenseitigen Austausch erleichtern.

Um diese Herausforderungen besser zu verstehen und Risiken vorzubeugen,

schlagen wir Ihnen einen kritischen Austausch mit Experten und Workshops vor.

13h30 WILLKOMMENSGRUSS

Esther Waeber-Kalbermatten
Präsidentin des Staatsrates

Nicolas Bolli
Chef der Dienststelle für Arbeitnehmerschutz und 

Arbeitsverhältnisse

VORTRÄGE

13h45 Zwischen Generationen weitergeben (D)

Bruno JELK
Bergführer und –retter in Zermatt

14h30 Zwischen Vorbildlichkeit und Sinnkonstruktion, 
welche Rolle für den Manager in der Weitergabe 
des Wissens? (F mit Simultanübersetzung)

Pr. Emmanuel ABORD DE CHATILLON
Professeur des Universités à Grenoble IAE 

Directeur de la chaire Management et Santé au Travail

15h20 PAUSE

16h00 WORKSHOPS siehe Anlage

Die Teilnehmer werden gebeten, sich für 1 Workshop 

einzutragen

17h00-18h00 SCHLUSSWORT UND APERITIF

Programm

Empfang der Teilnehmer ab 13h00

in Zusammenarbeit mit

Département de la santé, des affaires sociales et de la culture

Departement für Gesundheit, Soziales und Kultur

Service de protection des travailleurs et des relations du travail

Dienststelle für Arbeitnehmerschutz und Arbeitsverhältnisse


