
Action 5.1 : Way to Excellence : le Valais en route vers l'économie positive 

Contexte et pertinence 

L’économie positive rassemble, par définition, toutes les entités qui souhaitent être utiles aux 
générations suivantes. Une entreprise positive doit, au-delà du profit et des salaires, créer des services 
utiles à la collectivité présente et future. En particulier, elle doit s’intéresser à améliorer la qualité et la 
durabilité de son environnement écologique et social. 

Après avoir inoculé le virus de la qualité et du développement durable dans une multitude d’entreprises 
et d’institutions valaisannes, l’Association des entreprises Valais Excellence et la HES-SO Valais-
Wallis, en partenariat avec la Fondation pour le développement durable des régions de montagne 
(FDDM), souhaitent être un moteur de développement du territoire qui conduira vers une mutation 
économique souhaitable.  

Les 220 entreprises certifiées Valais Excellence montrent la voie en incarnant les valeurs centrales qui 
font le label : l’excellence, l’humain, l'action ainsi que le bien-être. A travers le Living Lab de l’économie 
positive, les deux entités souhaitent rester un exemple dans la mise en œuvre du développement 
durable sur un territoire. Pour ce faire, elles souhaitent offrir des solutions nouvelles, complémentaires 
et durables afin qu’un plus grand nombre d'entrepreneurs trouvent des raisons et des outils pour 
s’engager et valoriser leur impact sur le territoire. Ce projet vise donc à pousser les entreprises à 
s'aligner aux objectifs de l'Agenda 2030, en les motivant à travailler sur les 3 piliers du développement 
durable ainsi que sur leur responsabilité sociétale d'entreprise (RSE). 

Le Living Lab de l’économie positive vise à : 

- soutenir de manière concrète les entreprises dans la transformation de leur culture et de leur 
modèle économique (accompagnement, ateliers, masterclasses, etc.) ; 

- créer une interface favorisant la mise en relation entre l'académie et les entreprises. De 
nombreuses entreprises sont aujourd’hui prêtes à ouvrir leurs portes aux étudiants et chercheurs, 
afin que ceux-ci puissent profiter d’une mise en œuvre concrète des connaissances sur le terrain.  

- mobiliser les citoyens en leur mettant à disposition des espaces de réflexion, d’expérimentation et 
de création dont la vocation est d’inspirer le débat public. 

Objectifs 

 Impliquer les entreprises dans la mise en application de l'Agenda 2030 
 Offrir une nouvelle solution d'évaluation/certification par l'impact 
 Elargir les modes de reconnaissance du niveau "Valais Excellence" à d’autres référentiels. 
 Faire évoluer le référentiel "Valais Excellence" pour être en adéquation avec la démarche 

relative à la Marque Valais   
 Faire évoluer le système de certification vers plus de valeur ajoutée (digitalisation)  
 Offrir des solutions supplémentaires pour les organisations déjà certifiées "Valais Excellence" 

(réorienter les entreprises vers des critères d'impact) 
 Animer et faire grandir la communauté d'entreprises responsables 
 Développer des interactions entre parties prenantes : publiques, entreprises, académiques et 

privés  
 Favoriser l’émergence et la mise en œuvre de solutions innovantes au sein des entreprises 
 Influencer la communauté/la société pour un Valais plus durable et inclusif (promouvoir 

l'innovation sociale et sociétale) 
 Renforcer la sensibilisation, la communication et la formation continue dans le domaine du 

développement durable 
 

Indicateurs, suivi et résultats 

Indicateurs : 

- Nbre entreprises labellisées Valais Excellence en 2022 

- Nbre entreprises sensibilisées (100%) aux notions du développement durable et aux objectifs de 
l'Agenda 2030 (newsletters, communications diverses, etc.) 

- Nbre entreprises labellisées Valais Excellence, par la nouvelle voie, en 2022 

Réalisations attendues : 

- 10 events (ateliers, masterclass, conférences) (entre 2021 et 2023) 

- 20% des entreprises membres ayant participé à au moins un event organisé par le Living Lab 

- 5 articles publiés dans des journaux scientifiques (entre 2021 et 2023) 

- 7 travaux de bachelor sur les thématiques d'entreprises positives (entre 2021 et 2023) 



Résultats attendus : 

- Offre d’une nouvelle voie de certification 

- 250 entreprises labellisées Valais Excellence en 2022 

- 250 entreprises sensibilisées (100%) aux notions du développement durable et aux objectifs de 
l'Agenda 2030 (newsletters, communications diverses, etc.) 

- 10 entreprises labellisées Valais Excellence, par la nouvelle voie, en 2022 

 

Public cible 

- Les entreprises issues de la Marque Valais, ayant déjà initié des réflexions sur les thématiques du 
DD et de la RSE. 

- 220 Entreprises actuellement labellisées Valais Excellence, à la recherche de nouvelles solutions 
et désireuses de poursuivre leurs démarches d'amélioration continue. 

- L'Etat du Valais qui bénéficie d'un outil clé en main pour l'application des objectifs de l'Agenda 2030 
au cœur de l'économie du canton. 

- La société civile qui bénéficie des externalités positives induites par les démarches durables de ses 
entreprises. 

- Le système économique valaisan qui se voit redynamisé grâce aux différentes synergies publiques-
privées-citoyennes. 

- Les entreprises valaisannes qui bénéficient d'une plateforme d'échange et d'un bassin de bonnes 
pratiques sur l'économie positive. 

- Les étudiants qui peuvent être davantage mis en contact avec le monde professionnel et 
inversement. 

- La société civile qui bénéficie des "outputs" générés par les projets et partenariats issus du Living 
Lab. 

Budget  

Total : 597’740 CHF Contribution PDD : 221'000 CHF 37% 

2021 : 199’200 CHF Contribution PDD : 30’000 CHF 15 % 

2022 : 224’000 CHF Contribution PDD : 106’400 CHF 48 % 

2023 : 174’540 CHF Contribution PDD : 84’600 CHF 48 % 
 

Porteurs 

Service de l’économie, du tourisme et de l’innovation (SETI) 

Partenaires 

Association des entreprises Valais Excellence (AEVEX) 

HES-SO Valais Wallis 

Fondation pour le développement durable des régions de montagne (FDDM) 
Calendrier 

2021-2022 : Analyse du contexte - révision du référentiel Valais Excellence - Digitalisation du 
processus de certification 

2022-2023 : Solutions d'aide au management - Recherche en innovation - Mobilisation des citoyens - 
Relation recherche-formation-économie 

 

 

 

 

 


