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Stellensuche 

 

 

Sind Sie während Ihres Praktikums zur Erkenntnis gelangt, dass Sie nach Abschluss der 

Handelsmittelschule in die Arbeitswelt eintauchen wollen? Dieser Text richtet sich an Stel-

lensuchende und kann Folge dessen auch interessante Inputs für Sie enthalten: 

 

Offene Stellen werden zu einem grossen Teil im Internet ausgeschrieben. Sie sind bei-

spielsweise zu finden auf Jobportalen, Homepages von Firmen, Städten, Gemeinden und 

Kantonen sowie Webseiten von Branchen- und Berufsverbänden. Durch soziale Netz-

werke wie Xing oder LinkedIn kann das Interesse möglicher Arbeitgebenden geweckt und 

Stellenausschreibungen gefunden werden.  

Nach wie vor publizieren auch Printmedien wie Tages-, Wochen- oder Regionalzeitungen, 

Amtsblatt sowie Fach-, Verbands- und Spezialzeitschriften Stelleninserate.  

 

Einen Überblick über Möglichkeiten der Suche nach Jobs findet man unter 

https://www.berufsberatung.ch/dyn/show/3114. 

Spannende Infos enthält auch der Link https://talendo.ch/de/career_starter. 

 

Offene Stellen im Wallis können Sie folgenden Onlineportalen entnehmen: 

https://cloud.rro.ch/wallisjobs 

 

https://cloud.rro.ch/jugendjob 

 

https://www.valais4you.ch/de/arbeiten/stellenmarkt 

 

https://www.vslink.ch/arbeit-wallis/accueil.html 

 

https://workwallis.ch/ 
 

 

Stelleninserate der gesamten Schweiz enthalten neben anderen diese Webseiten: 

https://www.job-room.ch/home/job-seeker 

 

https://www.stellenlinks.ch/ 

 

https://www.tempobrain.ch/ 

 

https://www.monster.ch/de/ 

 

https://www.jobs.ch/de/ 
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Eine ausführliche Tabelle mit Online Stellenportalen - auch branchenspezifischen - ebenso 

wie mit Temporärbüros können Sie im Berufsinformationszentrum BIZ beziehen.  

 

Durch die aufgeführten Quellen erreichen sie den so genannt offenen Arbeitsmarkt, der 

Angebote umfasst, die offiziell und aktiv ausgeschrieben werden. Neben dem offenen gibt 

es auch den so genannt verdeckten Arbeitsmarkt, der die nicht offiziell ausgeschriebenen 

Stellen umfasst. Nutzen Sie beide Arbeitsmärkte, indem sie die genannten Quellen der 

Stellensuche kombinieren mit Kanälen, welche Ihnen den Zugang zum verdeckten Arbeits-

markt ermöglichen.  

 

Beziehen Sie dabei auch die Portale von Personalvermittlungsbüros und Temporärbüros 

mit ein, welche eine Vielzahl von Stellen (Festanstellungen und befristete Stellen) veröf-

fentlichen. 

 

Nach möglichen zukünftigen Arbeitgebenden kann im Internet bspw. auf google.ch, lo-

cal.ch, telsearch.ch, kompass.ch, gate24.ch nach Branchenportalen und Mitgliederver-

zeichnissen von Branchen- und Wirtschaftsverbänden recherchiert werden.  

 

Besonders wichtig ist, das persönliche Beziehungsnetz mit Verwandten, Bekannten und 

Freunden, ehemaligen Arbeitskolleginnen, Vereinsmitglieder, Nachbarn etc. zu aktivieren. 

 

Im verdeckten Arbeitsmarkt erweisen sich Direkt- oder Spontanbewerbungen (auch Initia-

tivbewerbungen genannt) als erfolgversprechend. Diese können je nach Beruf, Funktion, 

Position und Branche telefonisch, schriftlich und persönlich (direkt vorbeigehen) erfolgen.  

 

 

Arbeitseinstieg mittels praxisorientierten Weiterbildungen 

Haben die Erfahrungen der letzten Jahre Ihnen gezeigt, dass Sie sich nach erfolgreichem 

Abschluss der HMS ins Arbeitsleben stürzen möchten, bevorzugt bei einer Bank oder Ver-

sicherung?  

 

Den Eintritt in die Arbeitswelt kann mittels folgenden beiden Bildungsgängen gelingen:  

 

BEM – Bankeinstieg für Mittelschulabsolvierende 

Die 18-monatige Ausbildung kombiniert Theorie mit Praxis, in welcher ein umfassender 

Einblick in den Bankenalltag gewonnen werden kann. Mit erfolgreichen Abschluss erwirbt 

man das Zertifikat der Schweizerischen Bankiervereinigung. 

 

Angeboten wird das BEM von folgenden regional ansässigen Banken: 

 

Raiffeisen 

https://www.raiffeisen.ch/belalp-simplon/de/ueber-uns/karriere-stellen/nachwuchs/mittel-

schulabsolventen/bem.html 

 

Walliser Kantonalbank WKB  

https://www.bcvs.ch/de/die-wkb/karriere/human-resources/karriere  

 

UBS 

https://www.ubs.com/global/de/careers/school-leavers/opportunities/bem.html  

 

Credit Suisse CS 

https://www.credit-suisse.com/careers/de/schulabgaenger/hms-wms-praktikum.html und  

https://www.credit-suisse.com/careers/de/schulabgaenger/junior-banking-program.html  
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Versicherungseinstieg mit Mittelschulabschluss VBV (VEM VBV)  

Der 18-monatige Bildungsgang «Versicherungseinstieg mit Mittelschulabschluss VBV» 

(VEM VBV) zum/zur «Young Insurance Professional VBV» ermöglicht den Einstieg in die 

Versicherungswelt. Den Löwenanteil bilden praktische Einsätze, die durch einen, zwei oder 

drei schulische Präsenztage pro Monat ergänzt werden. Weitere Informationen können 

dem Link https://www.vbv.ch/de/Bildungswelt-Versicherung/Young-Insurance-Professio-

nal-VBV entnommen werden.  

 

 

Praxisorientierte Neuorientierungsmöglichkeiten 

Ihr Abschluss auf Sekundarstufe 2 bildet auch eine gute Grundlage für verschiedene pra-

xisorientierte Neuorientierungen. Vier Bildungswege werden exemplarisch vorgestellt: 

 

Eine praxisorientierte Neuorientierung lässt sich bei der SBB in Form einer „Zweitausbil-

dung“ zur Lokführerin oder zum Zugverkehrsleiter etc. realisieren. Nähere Informationen 

finden Sie unter https://company.sbb.ch/de/jobs-karriere/beweg-die-schweiz-mit-

uns/bahnberufe.html 

 

 

Fachspezialist/in Zoll und Grenzsicherheit 

Mit der digitalen Transformation der Eidgenössischen Zollverwaltung (EZV) zum Bundes-

amt für Zoll und Grenzsicherheit (BAZG) wurden die beiden Weiterbildungen «Zollfach-

mann» und «Grenzwächterin» aufgehoben und zum neuen, einheitlichen Beruf «Fach-

spezialist / Fachspezialistin Zoll und Grenzsicherheit» zusammengeschlossen. Erstmals 

startete der neue Bildungsgang Mitte 2021 und befähigt zukünftige Fachspezialistinnen 

und -spezialisten Zoll und Grenzsicherheit zu umfassenden Kontrollen von Waren, Perso-

nen und Transportmitteln und zur Spezialisierung in mindestens einem Bereich. Auf der 

Webseite https://www.bazg.admin.ch/bazg/de/home/das-bazg/berufe-und-ausbil-

dung/fachspezialist-zoll-grenzsicherheit.html und https://www.bazg.ad-

min.ch/bazg/de/home/aktuell/forumz/nah-dran/neue-ausbildung-neue-chancen.html fin-

den Sie weitere Informationen über die Weiterbildung und das Berufsbild.  

 

 

Polizist(in) BP 

Seit 2020 dauert die polizeiliche Grundausbildung in der ganzen Schweiz zwei Jahre. Das 

erste Jahr absolvieren Walliserinnen und Walliser am Ausbildungszentrum Savatan, einem 

der sechs regionalen Ausbildungszentren. Im zweiten Jahr wenden die angehenden Poli-

zistinnen und Polizisten das Gelernte in den jeweiligen Korps praktisch an und schliessen 

die Ausbildung mit der eidgenössischen Berufsprüfung zum eidgenössischen Fachausweis 

ab. 

Unter den Links https://job.polizeiwallis.ch/ und https://job.polizeiwallis.ch/ausbildung/ 

https://academie-de-police.ch/de/polizeiausbildung-polizistin/ können Sie sich genauer 

über Ausbildung und Berufsbild informieren.  

 

Jobs im Sicherheitsbereich enthalten auch folgende beiden Internetseiten: 

https://www.securitas.ch/securijob.html und https://www.protectas.com/join-us/jobs/  
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