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Methodik heisst - ,WIE" wird unterrichtet

Wodurch lernt der Mensch?
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Grundsatze in der Methodik
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Grundsatze in der Ausbildung

Ausbilden
fur den
Einsaiz

Motivation

Vorbild sein

Flexibel sein

Gute Vorbereitung

Ehrlichkeit

Stufengerecht

Praxisbezug

Fachwissen

Zielbezogen

Auf Fragen eingehen

Inhalte

Im Mittelpunkt steht der Mensch




Vorbereitung der Lektionen

Rahmenbedingungen

Material

Praxisorientiert - ideenreich

Methoden

Sozialformen

Zeitmanagement

Ziele

Zielkontrolle

Teilnehmer
Analyse

Exit Strategie bei Pannen

Inhalte / Stoff

Ausbildungshilfen
nutzen




Einstieg in die Lektionen

Sprichwort
Phantasie

Definition
Eisbrecher

Teilnehmer fordern

Lockerndes Ziel

Optischer / Akustischer

Effekt )
Demonstration
Provokation
Schock
Rhetorische Frage
Anekdote
Start und Landung

sind entscheidend




