


INDRID ANNEN

SAPEUR-POMPIER VOLONTAIRE

Année de naissance 1998
Domicile Monthey
Profession Taxatrice

«Mon expérience en tant que pompier volontaire m’apporte
énormément, que ce soit dans ma vie privée ou dans mon
environnement professionnel. En effet, je suis fiére d’étre au
- service des habitants de ma région. Cette activité requiert
Q_L de la rigueur et du courage, ce qui génére de I'adrénaline en

— cas de situations intenses, une adrénaline que j'ai appris a
DEs HAB’TANTS maitriser au moment de I'alarme. Du cété professionnel, jai
DE MA RE'G'ON pu renforcer I'aspect organisationnel de mon travail. J’arrive

‘ travail en équipe tout en suivant les ordres donnés par ma

mieux a gérer I'urgence de certains cas et j'ai renforcé le
\ hiérarchie. »
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UN MAILLON ESSENTIEL
DE LA PROTECTION DE
LA POPULATION

Savais-tu qu’'en Suisse, 98% des sapeurs-pompiers sont
volontaires ? Et parmi eux, plus de 8000 sapeurs-pompiers
volontaires sont des femmes!

Animé par des valeurs de volontariat et solidarité, le corps
des sapeurs-pompiers accomplit des missions essentielles
a la protection de la population, comme l'intervention en cas
d’incendies, d’'inondations, d’accidents impliquant des matiéres
dangereuses ou encore lors de catastrophes naturelles. Il
fournit également l'aide d’'urgence et prend des mesures
préventives pour sauvegarder la vie des personnes et des
animaux sinistrés, tout comme pour préserver I'environnement
et les valeurs matérielles. Il assure également un service de
garde lors de manifestations.

Scanne le code pour en savoir
plus sur nos missions
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NOS MISSIONS
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Lutte contre le feu

Lutte contre les éléments naturels
Lutte contre les pollutions

Sauvetage de personnes et d’animaux
Sécurité

Prévention

NOS VALEURS
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Courage
Volonté
Responsabilité
Engagement
Altruisme
Empathie
Détermination
Solidarité

Discipline




LENA DUSSEX

SAPEUR-POMPIER VOLONTAIRE

Année de naissance 2005
Domicile Leytron
Profession Apprentie assistante

socio-éducative

« En tant que sapeur-pompier volontaire, ma mission est de
prendre part a plusieurs types d’intervention comme des feux,
des accidents de circulation ou encore des sauvetages de
personnes bloquées dans un ascenseur. De plus, lors de
grandes manifestations, je me mets volontiers a disposition
pour étre dans le dispositif sécuritaire. En tant que volontaire,
jai un travail et, en paralléle, je peux mettre a profit mes com-
pétences de pompier pour aider la population en cas de besoin.

POUR LES AUTRES Actuellement, le milieu des sapeurs-pompiers est un milieu

majoritairement dhommes mais cette expérience me permet

de développer énormément de compétences nouvelles et

y surtout me sentir utile pour la sécurité de la population. Nous

m & sommes une «grande famille » et nous sommes la les uns pour
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les autres. Je ne peux que recommander cette expérience,

7 u alors rejoins-nous vite. »



COMMENT
S’ENGAGER?

En Valais, le corps des sapeurs-pompiers
compte 356 femmes, soit 8% des effectifs.

» Tu as 18 ans, une bonne condition
physique et psychique ?

» Tu as 'esprit d’équipe, une grande
curiosité d’apprendre de nouvelles
choses aussi bien techniques que
tactiques ?

» Tu es courageuse et tu as envie de
mettre a profit tes capacités pour
passer a I’action?

Rejoins-nous!

Scanne le code pour
en savoir plus
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1.JOURNEE D’INFORMATION

Participe a la journée de recrutement qui se
tient chaque année début novembre, ou prends
contact avec le corps des sapeurs-pompiers
le plus proche de chez toi.

2.FORMATION

Tu pourras ensuite prendre part a trois
jours de formation cantonale pour avoir les
connaissances de base.

3.PERFECTIONNEMENT

Dans I'année qui suit, tu seras amenée a
approfondir tes connaissances dans diffe-
rents domaines spécifiques.
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3.FORMATIONS CONTINUES

Aprés ton incorporation, tu pourras participer
chaque année a des exercices de formations
continues.




ALESSANDRA
MERCEDES BREGY

CHEFFE DE GROUPE

Année de naissance 1996
Domicile Gampel
Profession Ambulanciere en formation

« Enfant déja, j'ai pu vivre de nombreux moments formidables
en lien avec les sapeurs-pompiers grace a mon papa. La
camaraderie entre les pompiers était a mes yeux comme une
grande famille. Cette forte cohésion, ma vocation médicale
et ma volonté d’aider les autres m'ont motivée a rejoindre
cette corporation. Je suis heureuse d’étre toujours engagée
dans cette « grande » famille que sont les pompiers et surtout
de pouvoir transmettre mes connaissances a de nouveaux
jeunes pompiers. »



ENVIE D’ALLER
PLUS LOIN?

Apres ton intégration a un corps de sapeurs-pompiers
volontaires, de nombreuses opportunités de formations
continues s'offrent a toi pour développer tes compétences
et connaissances. Perfectionnement au sauvetage, forma-
tion au porteur d’appareil respiratoire, cours de machiniste
sur véhicules: voici autant de formations complémentaires
proposées selon tes affinités.

Tu as également la possibilité de suivre une formation de
cheffe de groupe, d’officier et avec I'expérience, suivre le
cours pour les nouveaux commandants. Avec déja plu-
sieurs femmes commandantes en Valais, le corps des sa-
peurs-pompiers propose de belles opportunités en termes
de gestion d’équipe.

Et si tu aimes transmettre tes connaissances, tu peux deve-
nir instructrice cantonale et former celles et ceux qui seront
nouvellement incorporés.

E-Iz Scanne le code pour en savoir «‘
plus sur nos offres de formation ’é

LIENS UTILES

E%iE P Le site des sapeurs-pompiers volontaires
% 118-info.ch

EfwEE > Les femmes sapeurs-pompiers en Valais
vs.ch/fr/web/sscm/femmes-sapeurs-pompiers
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CANTON DU VALAIS
KANTON WALLIS

Département de la sécurité, des institutions et du sport
Service de la sécurité civile et militaire

Departement fiir Sicherheit, Institutionen und Sport
Dienststelle fiir zivile Sicherheit und Militar

Office cantonal du Feu
Rue des Casernes 40
Case postale 669

1951 Sion

027 606 70 85
feu-feuer@admin.vs.ch




