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Wie kann (Cyber-)Belästigung vorgebeugt werden und 
wie ist dieser zu begegnen ? 

Von theoretischen Klarstellungen zu praktischen 
Auswirkungen 

 
 

  
 
 

 

Dr. Caroline Dayer 
 

 
 

Expertin zur Vorbeugung von Gewalt und Diskriminierung  
 

 



ZIELE 

 

 

 Klären 

 

 Verstehen 

 

 Handeln - Reagieren   

 



GEBIETE  

 

 Arbeit 
 

 Haushalt 
 
 Strasse 

 
 Schule 

 
 Etc.  
 
 Cyber  



ARBEIT 

 

 Definition  

 

 Rahmen 

 







 





 





HAUSHALT 

 

 Häusliche Gewalt 

 

 Nähe 

 



STRASSE 

 

 Öffentlicher Bereich   

 

 Unbekannte Personen   

 



ECOLE 

 

 Bullying oder Mobbing ? Einschüchterung 

 

 Gruppenzwang und Asymmetrie  

 



CYBER 

 

 Verstärkung 

 

 Sprengen von Grenzen    

 



DIE BELEIDIGUNGEN 
matilda.education 



DAS SCHWERT… 

« Es ist der Deckel des Schweigens, der 

physische und psychologische Schäden 

hinterlässt. Es war das Nichts… » (Roxane).  



…DES DAMOKLES 

« Man hat mich nie direkt beleidigt, aber die 

Tatsache, dass dies geschehen könnte, 

beängstigt mich, also passe ich auf » 

(Guillaume). 



ANORDNUNG UND SANKTON  

« Ich versuche nicht daran zu denken, aber es 

ist wahr, dass mir dies Angst macht, das empört 

mich. Mein Verhalten hängt vom Ort ab, an 

welchem ich mich aufhalte… Ich gebe 

acht » (Nora).  



DIE SPITZE DES EISBERGES 



HANDELN - REAGIEREN 

 Eingreifen 

 

 Vorbeugen 

 

 Fördern 



HANDELN - REAGIEREN 

 Ziele 

 

 Urheber/in-nen 

 

 Zeugen 



ARTICULATION 
 

 

 

 individuelle Ebene 

  berufliche, bürgerliche Stellung 

 

 kollektive Ebene  

  Referenzgruppe, internes und externes Netzwerk 

 

 institutionelle, politische Ebene 

  gesetzlicher Rahmen, Charta, Kommunikation 




