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BETREUUNG

DURCHLASSIGKEIT GES-BMAG (3.2)

Beschreibung

AVAM Uberprifen

ja Im AVAM anmelden

l

Zu einem Dreiergesprach
einladen

A

Dreiergesprach unter
Fachpersonen planen

A

Dreiergesprach mit
versicherter Person
durchfiihren

Arbeitsmarktfahigkei
evalulieren

Aktionsplan
bestimmen
Netzwerk organisieren
A
Massnahme vorstellen
A
__ | Finanzierungsentscheid fallen
Ref.
Arbeits-
prozess
«Gesuch
individuel-
ler Kurs»
v
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Es wird Uberprift, ob die
versicherte Person im AVAM-
System angemeldet ist.

Das betreffende Schlagwort wird
eingegeben.

Das Tandem IIZ meldet die
versicherte Person im AVAM
an.

Das Tandem IIZ ladet die
versicherte Person ein.

Das Tandem IIZ bereitet sich
anhand der von allen
betroffenen Dispositiven
erhaltenen Informationen auf
das Treffen mit der
versicherten Person vor.

Die versicherte Person wird
zum Gesprach empfangen.

Das Tandem lIZ entscheidet, ob
eine Evaluierung der
Arbeitsmarktfahigkeit
gerechtfertigt ist.

Das Tandem IIZ und die
versicherte Person definieren
gemeinsam einen Aktionsplan mit
dem Ziel der Wiedereingliederung
in den ersten Arbeitsmarkt.

Das Tandem IIZ plant in
Anwesenheit des Organisators
der Massnahme fiir die
Arbeitsmarktfahigkeit ein
Netzwerk.

Gemeinsam mit der versicherten
Person werden Ziele und
Evaluierungsgesprache fest-
gelegt.

Das Tandem IlIZ bestimmt,
welches Dispositiv die
Finanzierung der Massnahme
Ubernimmt. Die zustandigen
Stellen fallen den
diesbezlglichen Entscheid.

Im Streitfall gilt die I1Z-
Vereinbarung.
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Verantwortlichkeit . Arbeitsunterlagen |

Tandem 11Z AVAM / ASAL
Evaluierungskrite-
rien, Vollmacht,
Tandem |1Z Meldedokument
des Falles,
Lebenslauf, andere
Berichte und
Standortbestim-
mungen,
11Z-Software,
AVAM
Zielvereinbarung
Tandem |1Z
Fachperson
«Arbeitsmarktfahig-
keit»
AVIG-Entscheid
Tandem 11Z (Art. 59d) BMAG
oder GES
Tandem |1Z
Fachperson Dokument
«Arbeitsmarktfa- «Evaluierung
higkeit» Arbeitsmarktfahig-
Zustandige Stelle keit»
(DIHA-LAM /

DSW-Gemeinden)
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ABLAUF

Inhalt der Evaluierung
bekannt geben

A

Aktionsplan umsetzen

Wieder-
eingliederung

ja

)

. nein
Betreuung in

einem Betrieb
durchfihren

\ 4

Fall abschliessen

Dossier
schliessen

BETREUUNG

DURCHLASSIGKEIT GES-BMAG (3.2)

Beschreibung

Die Fachperson
«Arbeitsmarktfahigkeit»
organsiert ein Netzwerk fir alle
betroffenen Parteien, um die
Evaluierung sowie die Ziele und
den definierten Aktionsplan
darzulegen.

Das Tandem lIZ trifft sich
zweimal pro Monat mit der
versicherten Person fir
Gesprache, um die Umsetzung
des Aktionsplans auszuwerten.

Das Tandem IIZ informiert das
11Z-Biiro mit Kopie des E-Mails
an den regionalen Koordinator
Uber den Erfolg der
Wiedereingliederung.

Das Tandem |IZ fihrt, wenn
nétig, eine auf 3 Monate
befristete Betreuung im Betrieb
durch.

Das Tandem |IZ beauftragt das
11IZ-Sekretariat, das Dossier im
11Z-Programm mit dem Vermerk
«Abmeldung» zu schliessen.

Nach 6 Monaten Betreuung
durch das Tandem II1Z wird das
Dossier mit einem
Abschlussbericht an die
Fachperson zuriickgesandt, die
den Fall gemeldet hat.
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Tandem l1Z
Fachperson
«Arbeitsmarktfah-
igkeit»
AVAM-Einladung
LEn: Clulll l1Z-Software
E-Mail
11Z-Software
Tandem IIZ
Sekretariat
Gemeinsame
Tandem IIZ Betreuungsbilanz
Sekretariat SMZ-RAV
11Z-Software
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