
 Bewerbungsformular Landwirtschaft  
 

 

 

1. Persönliche Angaben 

Name:    ...............................................................  Vorname:  ........................................................................  

Adresse:    ...........................................................  PLZ / Ort:  ........................................................................  

Telefon:    ............................................................  Mobil:  ..............................................................................  

E-Mail:    ..............................................................  Geburtsdatum:  ................................................................  

Nationalität:    ......................................................  Heimatort:  .......................................................................  

AHV-Nummer:    ..................................................  (auf Ihrer Krankenkassenkarte aufgeführt) 

Aufenthaltsbewilligung   C   B  Andere:  ......................................................................  

Gültigkeit der Aufenthaltsbewilligung  .................  

Welche Schule haben Sie zuletzt besucht (3. Orientierungsschule, 1. Kollegium, FMS, SFB, etc.)? 

 ........................................................................................................................................................................   

Gesetzliche Vertretung  

 Vater   Mutter   Vormund 

Name:    ...............................................................  Vorname:  ........................................................................  

Adresse:    ...........................................................  PLZ / Ort:  ........................................................................  

Telefon:    ............................................................  Mobil:  ..............................................................................  

2. Gewünschte Lehrstelle (Gemäss Stellenausschreibung unter www.vs.ch) 

 Gärtner/in Zierpflanzen EFZ oder EBA 

 Landwirt/in EFZ  

 Milchtechnologe/-login 

 

 

 

 

Département des finances et de l’énergie 
Services des ressources humaines 
k 
Departement für Finanzen und Energie  
Dienststelle für Personalmanagement 

Die Vorselektion der Bewerbungsdossier läuft zentral über die Dienststelle für 
Personalmanagement. Damit wir Ihre Bewerbung berücksichtigen können, bitten wir 
Sie, dieses Formular vollständig auszufüllen. 
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3. Sprachkenntnisse 

Muttersprache:   Deutsch   Französisch   Andere: .........................................  

Fremdsprache Anzahl Schuljahre Sprachaufenthalt  
(Ort und Dauer) 

   

   

   

4. Berufswahl 

Aus welchem Grund wollen Sie diesen Beruf erlernen? 

  .......................................................................................................................................................................   

 ....................................................................................................................................................................... . 

Warum haben Sie sich bei der Kantonsverwaltung beworben? 

  .......................................................................................................................................................................   

 ....................................................................................................................................................................... . 

 ....................................................................................................................................................................... . 

Haben Sie bereits eine Schnupperlehre absolviert? 

 Ja  Nein 

Falls ja, bei welcher Unternehmung? Beruf Dauer 

   

   

   

5. Referenzen 

Beim wem dürfen wir eine Referenzauskunft einholen (Lehrer, Berufsberater, 
Schnupperlehrbetreuer)? 

Name / Firma Adresse Telefon Verbindung zur 
Person 
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6. Inserat – Stellenausschreibung 

Wie sind Sie auf unsere Stellenausschreibung aufmerksam geworden? 

 www.vs.ch   Amtsblatt 

 www.berufsberatung.ch   Berufsberater 

 Freunde / Familie  Walliser Bote 

 Schule   Werbeplakat 

7. Beilagen 

Bitte prüfen Sie, ob Ihre Unterlagen vollständig sind:  

  Motivationsschreiben   Lebenslauf 

 Kopien der Schulnoten der letzten 2 Jahre    Schnupperbericht  / Praktikumsbestätigung 
  und das aktuelle Zwischenzeugnis 

  Multicheck Basic-Check (freiwillig) 

8. Einsendeadresse 

Bitte senden Sie Ihr vollständiges Bewerbungsdossier und den ausgefüllten Fragebogen an folgende 
Adresse: 

Dienststelle für Personalmanagement 
Frau Nathalie Senggen Clausen 
Place St.Théodule 15 
1951 Sitten 

Einsendefrist: 28. Dezember 2018 

Ich bestätige die Richtigkeit der Angaben und ermächtige die Dienststelle für Personalmanagement, dass 
Sie mit den erwähnten Personen (Referenzen) Kontakt aufnehmen können. 

 

Ort / Datum .........................................................  Unterschrift des Bewerbers  .........................................  

 

Ort / Datum .........................................................  Unterschrift der gesetzlichen Vertretung ......................   

http://www.vs.ch/
http://www.berufsberatung.ch/
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Information zum Auswahlverfahren 
(Rekrutierung) 

 

 

 

 

Ablauf des Auswahlverfahrens (Rekrutierung): 

 Eingang der Bewerbungsunterlagen bei der Dienststelle für Personalmanagement  

 Erste Vorselektion und Weiterleitung Ihres Dossiers an die Dienststelle, welche eine Lehrstelle zu  
 besetzten hat.  

  Einladung zu einem Vorstellungsgespräch 

 Telefonische Kontaktaufnahme mit den Lernenden, welche Ihre Lehre bei der Walliser Kantonsver- 
 waltung beginnen können 

 Am Ende des Auswahlverfahrens, werden die Bewerbungsunterlagen der nicht ausgewählten Kandi- 
 daten durch die Dienststelle für Personalmanagement zurückgeschickt.   

Hier finden Sie mehr Informationen zur Ausbildung beim Staat Wallis 

www.vs.ch/lernende  

Ihre Aufgabe 

Bitte melden Sie sich bei uns, sobald Sie eine andere Lehrstelle gefunden haben. 

Kontakt 

Dienststelle für Personalmanagement 

Frau Nathalie Senggen Clausen 

dpm-lernende@admin.vs.ch  

027 606 27 83 

  
 

 

 
 

 

 

 

Service des ressources humaines | Dienststelle für Personalmanagement 
Place St.Théodule 15, 1950 Sion | 027 606 27 83 | dpm-lernende@admin.vs.ch 

Beim Staat Wallis ist die gesamte Rekrutierung der Lernenden zentralisiert. Alle 
Bewerbungen gelangen an die Dienststelle für Personalmanagement.  

Ihr Dossier wird für alle freien Lehrstellen im gewünschten Bereich (gemäss Frage 2) 
berücksichtigt. Sie brauchen uns ihre Unterlagen deshalb nur einmal zu senden. 

http://www.vs.ch/lernende

