GGeschaftsbericht

Ausgleichskasse
des Kantons Wallis

ﬂ I' Caisse de compensation
AN 4

Ausgleichskasse



Herausgeber

Ausgleichskasse
des Kantons Wallis
Av. Pratifori 22

1950 Sitten
http://www.avs.vs.ch

Gestaltung

Anditis, Communication visuelle
http://www.anditis.ch

Druck

Valmedia, Visp

Fotos
iStockphoto Inc. © 2015

Produktion

Marz 2015



Inhaltsverzeichnis

Vorwort 04
Ausg|e|chskasseAHV11
..... KassenerfassungundBe|trage11
Kassenerfassung11
Be|trage12
..... Le|stungenAHV/IV/EO13
.......... e R R R R
H|Iflosenentschad|gungAHV/IV14
IVTaggelder15
Ervverbsausfallundl\/lutterschaftsentschad|gungen15
Erganzungsle|stungenzurAHV/IV16
Fam|||enzu|agen18
o o e SRR RN RS 5
o sgle e SRS R R 5
s B |gung ...................................................................... 5
o ckgrn‘fauf 7 aftpfh chtlgeDr " (Regres s) ...................................................... 5
o Itung .................................................................................................. o
..... Bundesaufgaben25
..... KantonaleAufgabenZS
..... AusglemhskassedesKantonsWaIlls26
..... KantonaleFamlllenausglelchskasseC|vaf27
..... e e R SRR



Vorwort

Liebe Leserin, Lieber Leser,
Der alljghrliche Geschaftsbericht gibt dem Direktor die Moglichkeit die
Entwicklung der Ausgleichskasse des Kantons Wallis im Bereich der Statistiken

und der Jahresrechnung aufzuzeigen.

Riuckblickend auf die letzten zehn Jahre kdnnen wir feststellen, dass die AHV-

Ausgleichskassen auf effiziente Art und Weise zur Umsetzung von wichtigen
Sozialversicherungsreformen beigetragen haben. Fur diese Anderungen waren
grosse Anpassungen im Bereich der Informatik und der Organisation notig.
Zusatzlich mussten die Kantonalen Kassen und vor allem die unsere, bei der
Aktualisierung der Kantonalen Gesetzgebung mitwirken, wie zum Beispiel im

Bereich der Familienzulagen und der Erganzungsleistungen zur AHV/IV.

Die nachstehende Tabelle fasst die Anderungen zwischen 2005 und

2014 zusammen :

Inkrafttreten Gesetz Anderungen

01.07.2014 ZGB Gemeinsame elterliche Sorge :

AHV-Erziehungsgutschriften neu geregelt

01.01.2014 AVIG Deplafonierung des Solidaritatsbeitrags

Arbeitslosenversicherung

01.01.2014 KVG Elektronischer Datenaustausch fur die

Pramienverbilligung im KVG

01.01.2013 ZGB Erwachsenenschutz, Personenrecht und
Kindesrecht

01.01.2013 FamzG Ausweitung der Familienzulagen fur alle

Selbstandigerwerbenden
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Inkrafttreten Gesetz Anderungen

01.01.2012 AHVG Technische Revision (Verbesserung der
Durchftihrung): Beitrage der Nichterwerbsta-
tigen, Vereinfachung im Beitragsbezug

01.01.2012 VG IV-Revision 6a: Assistenzbeitrag,

Schlussbestimmungsfalle

01.04.2012 FZA Neue Verordnung EU 883/04

01052012 .............. EOG - mbetnebnahmedegEoReg|3ters ....................
0101 2011 .............. Famzembemebnahmedes FamZReg|SterS .................
01012011 Neuordnung  Hilflosenentschadigung zur AV firr Hilflosigkeit

der Pflege leichten Grades, Aufhebung des fur
finanzierung Pflegebedurftige im Heim geltenden jahrlichen
Hochstbetrags fur den Anspruch auf EL

01.01.2011 AVIG Solidaritatsbeitrag in der

Arbeitslosenversicherung

01.01.2010 CO2 CO2-Ruckvergutung an die Arbeitgeber
01.01.2009 FamzZG Totalrevision Familienzulagen
01.01.2008 BGSA Schwarzarbeitsgesetz: vereinfachte

Abrechnungsverfahren fur
Hausdienstangestellte

0101 2008 .............. |\/G ................ 5 |\/Rev| S|o n Neue Funkt | Ona“taten ................
(Fruherfassung, Frihintervention,
Integrationsmassnahmen, eingeschrankter
Rentenzugang)

0101 2008 .............. N FA ............... Anderu ng de r . F man Z|er u ng der E|_ . Wegfa” ......
der Obergrenzen bei der jahrlichen

Ergénzungsleistung, Anderungen bei der

Vergutung der Krankheits- und

Behinderungskosten
01.12.2007 AHVG Neue Sozialversicherungsnummer
01.01.2007 PartG Gleichstellung registrierter

gleichgeschlechtlicher Paare

01.04.2006 FZA Ausdehnung des FZA gegenuber

Staatsangehdrigen aus den neuen

EU-Mitgliedstaaten
01.07.2005 EOG Einfuhrung der Mutterschaftsentschadigung
01.01.2005 AHVG Erhohung des Frauenrentenalters 64
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All diese Anderungen, wovon einige mit sehr grosser Tragweite (neue AHV-Nr.,
Totalrevision der EL AHV/IV und der Familienzulagen) konnten termingerecht und
mit geringen Verwaltungskosten umgesetzt werden. Dies, dank der Organisation
der AHV, die seit 67 Jahren die Vorteile einer Bundesversicherung mit einer

dezentralisierten und kundennahen Umsetzung kombiniert.

Unsere Strategie und Werte

Die strategischen Ziele sind:

° der Empfang und der Kundenservice
o die Fihrung und die Organisation
o das Personalwesen

Unsere Strategie beruht auf den Grundwerten der Unternehmung und muss durch

das gesamte Personal der Kasse respektiert werden:

° Verlasslichkeit und Effizienz
o Glaubwiurdigkeit und Neutralitat
i Kundennahe und qualitativer Kundendienst.

Umsetzung der Strategie

Die Erfahrungen in der Umsetzung der Strategie erweisen sich als durchaus
positiv und ermutigend. Die neue, kompaktere hierarchische Organisation hat eine
gewisse Reduzierung der Zahl der Verantwortlichen in den verschiedenen

Bereichen ermoglicht.

7 Projektgruppen haben im Verlaufe des Jahres 2014 ihre Projektarbeiten

zu Ende gefihrt :

Projekte Beschreibung

Agenda 21 Bereitstellung eines Aktionsprogramms in Hinblick

auf die Nachhaltigkeit

Homeoffice Analyse der Moglichkeiten und der Machbarkeit

sowie Vorschlagen von Durchfihrungsvorschriften

Informations-Plattform fur Vorschlagen eines Konzepts fur eine

die Abteilung der Informations-Plattform und Erstellen von Verfahren
AHV/IV/EL-Leistungen und Vorgehensweisen fur Mitarbeiter.

Pool firden | Ausbildung des Kadernachwuchses durch Seminare
Kadernachwuchs und Coaching.



Projekte Beschreibung

Den Dienst am Kunden Erproben von Werkzeugen zur Verbesserung des
als Prioritat betrachten Kundendienstes und deren Bereitstellung fur
die Abteilungen.
Interne Kommunikation ~ Beschreibung der Verfahren firs Intranet, die
Ideenbox, E-Mail, Interne Weisungen
Empfang und Schalter ~ Verbesserung des Empfangs und des
Schalterdienstes — Organisation im Bereich
des Telefons

Organigramm

Arbeitgeber-
kontrolle

Scanning

Abrechnung

EDV-
Anwendung
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Die AK Wallis in Zahlen und auf einen Blick

2014 2013 2012 2011 2010

Personalwesen (31.12)

- AHV-Leistungen 873,4 846,6 812,8 790,5 757,7
_|V_Lelstungen ............................ 1842 ........ 1 839 ........ 1 869 ....... 1879 ....... 182 1
_EO_LeIStungen ............................. 252 ......... 251237 ......... 2 38 ......... 241
_ELzurAHV/N .............................. 892 ......... 878841 .......... 7 99 ......... 771
_Faml|lenzu|agen ......................... 1112 ........ 1 097 ........ 1 076 ....... 1099 ........... 9 2

Finanzstrom Leistungen 1482,3 14684 14240 1396,7 12421
AH V/N/E O/ALVBeltrage ............ 574 9 N 5 63 1 ........ 56 5 6 ....... 596 ! 1 ........ 453 9
FZBe,trage ............................... 1278 ........ 1 258 ........ 1185 ....... 1269 ........... 3 8
Beltragezu anderen Fonds ........... 312 ......... 296300 ......... 2 90 ......... 300
FmanzstromBeltrage .................... 73397185 ........ 7141 ........ 7520 ....... 4877
GesamteFmanzstrome22162 ..... 21869 ..... 21381 ..... 2148717298
Kundschaft

- Mitglieder der
AHV-Ausgleichskasse 46513 48063 45783 46033 43332

- AHV/IV-Rentner 50001 49347 47724 46964 46038
- EL-Bezlger 8122 8 138 7614 7182 7245
- Kinder mit Zulagen 26334 26257 25335 24786 2720

- Beztger der individuellen

Pramienverbilligung 84354 89087 87870 88641 90693
Total 252354 249418 235939 235998 211995
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Verteilung des Leistungsstroms 2014 von 1'482.3 Mio CHF

873.4 AHV-Leistungen

184.2 IV-Leistungen

25.2 EO-Leistungen

88.2 EL zur AHV/IV

111.2 Familienzulagen

30.2 Zulagen anderer FZ-Fonds

168.9 Individuelle
Pramienverbilligung
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Im Verlaufe der folgenden Seiten finden Sie alle Informationen Gber die
Ausgleichskasse des Kantons Wallis, d.h. die verschiedenen Aufgaben sowie
deren finanzielle Aspekte. Zusatzliche Auskinfte Uber die Ausgleichskasse finden
Sie auf der Internetseite www.avs.vs.ch, oder Sie kdnnen sich direkt an die

Direktion wenden.

Ich danke Ihnen fur Ihr Vertrauen und werde mich bemuhen, auch im Jahr 2015
alle zur Verfugung stehenden Krafte der Ausgleichskasse des Kantons Wallis in

den Dienst der Bevolkerung und der Unternehmen des Kantons zu stellen.

Benfiard Vogel, Direktor .

Geschiiftshericht 2014
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AHV-Ausgleichskasse

Die Ausgleichskasse des Kantons Wallis (AK Wallis) ist eine selbstandige
offentlich-rechtliche Anstalt, gegrundet durch das Bundesgesetz Uber die Alters-

und Hinterlassenenversicherung fur die folgenden Aufgabenbereiche:

° Versicherung der Beitragspflichtigen: Arbeitgeber,
Selbstandigerwerbende und nichterwerbstatige Personen

o Inkasso der Beitrage

° Auszahlung der Renten und anderen Leistungen

Im Laufe der Zeit ist die AK Wallis ein Kompetenzzentrum auf dem Gebiet der

Sozialversicherungen fir den Kanton Wallis geworden.

Kassenerfassung und Beitriige

Kassenerfassung

Eine der Aufgaben der AK Wallis besteht darin, dass alle physischen und
juristischen AHV-pflichtigen Personen im Kanton Wallis Mitglied einer AHV-

Ausgleichskasse sind und, falls dem nicht so ist, sie anzuschliessen.

Anzahl Mitglieder am 31. Dezember*

Total

Nichterwerbstatige
W 2014

Arbeitgeber m 2013

Selbstandigerwerbende

0 10000 20000 30000 40000 50000

*Gemass der neuen Methode des Zahlverfahrens seit 2013



Beitrage
Im Jahr 2014 betrugen die Einnahmen der Ausgleichskasse CHF 574'876'504.-

(+2.1%) von den Beitragen fur die AHV, IV, EO und der Arbeitslosenversicherung.

Beitrage in Mio CHF

700

500 / = = —

400 Total
ALV

200
100

o T T T T 1
2010 2011 2012 2013 2014

Die Lohne, die Einkommen der Selbstandigerwerbenden sowie die Beitrage der
Nichterwerbstatigen werden in den individuellen Konten der Versicherten
eingetragen. Im Jahr 2014 beliefen sich die eingetragenen Einkommen auf CHF

4'845'686'453.- (-0.1 %).

Das Inkasso der Beitrage erfordert viel Aufwand, insbesondere durch die
schwierige Wirtschaftslage. Die Situation ist 2014 stabil geblieben: die Betrage in
Betreibung beliefen sich auf CHF 19'067'304.- (gleich 2013) und diejenigen der
Pfandungen auf CHF 12'525'350.- (- 5%). Die Anzahl der Betreibungen ist stabil

geblieben, und jene der Pfandungen ist um 2 % angestiegen.

Anzahl der Pfandungen und Betreibungen

Pfandungen

W 2014

H 2013

2012
Betreibungen

0 2000 4000 6000 8000 10000
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Leistungen AHV/IV/EO

Die durch die Ausgleichskasse berechneten und ausbezahlten Geldleistungen der

AHV, IV und EO beliefen sich auf CHF 1'104'171'274.- (+ 2 %).

AHV/IV-Renten

Die AHV-und IV-Renten werden auf Basis der in den individuellen Konten
eingetragenen Einkommen und der Anzahl Beitragsjahre berechnet. Aufgrund der
alternden Bevolkerung steigt die Anzahl der AHV-Rentner an, wahrend die Anzahl
der IV-Rentner infolge der Revisionen 5 und 6a eine leicht sinkende Tendenz
aufweist. Im Jahr 2014 beliefen sich die ausbezahlten AHV/IV-Renten auf

CHF 1'007'223'774.- (+2.6%).

Anzahl der AHV/IV-Rentner

2014

2013

2012 B AHV-Rentner
H IV-Rentner

2011

2010

0 10000 20000 30000 40000 50000

Total AHV/IV-Renten in Mio CHF

900
800 —
700
600
500
400
300
200
100

O T T T T 1
2010 2011 2012 2013 2014

—o— AHV-Rentner

== |\/-Rentner
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Hilflosenentschadigung AHV/IV

Eine Person wird als hilflos betrachtet, wenn sie fur alltagliche
Lebensverrichtungen (Ankleiden, Toilette, Essen usw.) regelméssig auf die Hilfe
Dritter angewiesen ist, dauernder Pflege oder persénlicher Uberwachung bedarf.
Die Bemessung geschieht durch die IV-Stelle, und die Ausgleichskassen
Uberweisen die Entschadigungen entsprechend des Schweregrades, des
Wohnortes und des Typs der Sozialversicherung. Die monatlichen Beitrage der

Hilflosenentschadigung im Jahre 2014 waren folgende:

Grade AHV zuhause AHV APH* IV zuhause |V Institutionen
Leicht 234.00 - 468.00 117.00
Mltte | ...................... 58 500 ................ 58500 ............. 1 1 7000 ................ 29300 .....
SC hwer ................... 93 6 OO ................ 93600 ............. 1 . 87200 ................ 4 6 800 .....

*Alters- und Pflegeheim
Im Jahr 2014 beliefen sich die ausbezahlten AHV/IV-Hilflosenentschadigungen

(HE) auf CHF 36'206'437.- (+5.7 %).

Anzahl HE der AHV/IV

2014

2013

2012 B HE der AHV
B HE der IV

2011

2010

0 1000 2 000 3 000 4000

Total der HE der AHV/IV in Mio CHF
25

) /‘//.
15
’/‘\o/‘_. =—o—HE der AHV
10 —e—HE der IV
5
0 T T T T 1

2010 2011 2012 2013 2014
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IV-Taggelder

Taggelder werden an Versicherte mit Eingliederungsmassnahmen Uberwiesen und
entsprechen 80 % des letzten Einkommens der Erwerbstatigkeit vor Eintritt des

Gesundheitsschadens.

Im Jahr 2014 wurden Taggelder von CHF 14'051'139.- (-1.1 %) an Versicherte in
Wiedereingliederung ausbezahlt. Am 31. Dezember 2014 erhielten 417
Versicherte IV-Taggelder.

Erwerbsausfall- und Mutterschaftsentschadigungen
Die Erwerbsausfallentschadigung wird an Dienstleistende in der Armee, im
Rotkreuzdienst und im Zivilschutz sowie Zivildienstleistenden und Teilnehmenden

an Kursen von Jugend + Sport sowie fur Jungschitzen Uberwiesen.

Die Mutterschaftsentschadigung wird wahrend 14 Wochen an alle Frauen

Uberwiesen, welche im Moment der Geburt des Kindes arbeitstatig sind.

Im Jahr 2014 haben 10'193 Personen Erwerbsausfallentschadigungen bezogen,

davon 1'300 Mutterschaftsentschadigungen fir 25'240826.- (+0.4 %).

Geschiiftshericht 2014 | 15



Ergdnzungsleistungen
zur AHV/IV

Die Erganzungsleistung zur AHV/IV wird entrichtet, wenn Renten und andere
Einkommen die lebensnotwendigen Bedurfnisse nicht mehr decken. Sie setzt sich
zusammen aus der monatlich bezahlten jahrlichen Erganzungsleistung sowie der

Ruckzahlung der Krankheits- und Invaliditatskosten.

Im Jahr 2014 wurden CHF 89'207'975.- (+1.6 %) an Begunstigte von
Erganzungsleistungen ausbezahilt.

Anzahl der AHV/IV-Falle

2014
2012

B AHV-Falle
MW |V-Fille

2011

2010

2009

0 2 000 4000 6 000 8000 10000

Total der EL zur AHV/IV in Mio CHF

50
45 e -
40 menmenl==
35
30
25 —o=—F| zur AHV
20 —o—FL zur IV
15
10
5
0 T T T T )
2009 2010 2011 2012 2014
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Im Jahr 2014 wurden 108'094 Rechnungen fur Krankheits- und Invaliditatskosten

analysiert, und die ausbezahlten Betrage beliefen sich auf

CHF 8'773'253.- (-8.7 %).

Anzahl der analysierten Rechnungen

2014 10 662
2013 12 062
2012 11 852
2011 11 922
2010 10944
0 40 000 80 000 120 000
Total der Krankheitskosten in Mio CHF
12
10
8
6 ./‘__a/‘\
4 —
2
0 T T T T

2010 2011 2012 2013 2014

B KVG-
Kostenbeteiligungen

m Ubrige
Rechnungen

—— KVG-
Kostenbeteiligungen

—o— Ubrige
Rechnungen

Total
Krankeitkosten
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Familienzulagen

Die Familienzulagen (FZ) sind Beitrage an die Eltern, um sie beim Unterhalt ihrer

Kinder zu unterstitzen. Im Kanton Wallis beinhalten diese:

° die Kinderzulage von CHF 275.- pro Monat bis zum 16. Lebensjahr

° die Ausbildungszulage von CHF 425.- pro Monat bis zum 25. Lebensjahr
° die Zusatzleistung von CHF 100.- pro Monat ab dem 3. Kind

° die Geburts- oder Adoptionszulage von CHF 2'000.- pro Kind,

CHF 3'000.- bei Mehrlingsgeburten oder - adoptionen.

Die Ausgleichskasse des Kantons Wallis verwaltet die Familienzulagen fur vier

Kategorien von Bezugern:

Anzahl Betrage der
Kategorie Gesetz Kinder Zulagen
Nichtlandwirtschaftl. Kanton 22 721 101178 139
Arbeitnehmer
Nichterwerbstatige Kanton 377 2250 330
Personen
Landwirtschaftliche Bund 2643 4 011 206
Arbeitnehmer Kanton 852 577
Landwirte Bund 593 1922728
Kanton 998 332
Total 26 334 111 213 312

Seit 2011 ist die kantonale Familienzulagekasse CIVAF in der AK Wallis integriert.
o

m
Allocations familiales
Familienzulagen ™ Ex



Anzahl Kinder

2013
2012
B Anzahl Kinder

2011

2010

0 5000 10000 15000 20000 25000 30000

Total der Familienzulagen in Mio CHF

120

100 / e

wl_{
ol f

/ —e— Familien-

. o, ., 40 zulagen
4 .
P I} ‘ . ¢ /
. R 20

¢ A LR 0 T T T T |
. 26‘?)3 2010 2011 2012 2013 2014

. { \© ° " Die Anzahl der arbeitnehmenden und selbststandigen Mitglieder der kantonalen
-‘ \(\‘-\ 6 jeheﬂ . : ..
‘er\ - . - Familienausgleichskasse Civaf betragt 20'741 (+5.5 %) und die Beitrage belaufen
T . ,* ’ .',' sich auf CHF 123'926'202.- (+1.9 %).
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Familienfonds

Im Rahmen der kantonalen Gesetzgebung Uber die Familienzulagen bildet der
Familienfonds eine Sozialhilfe in Form einer jeweils im Dezember entrichteten
Haushaltzulage von CHF 1'350.- fur im Kanton Wallis wohnhaften Familien mit
Kind(ern) und mit kleinem Einkommen. Die Finanzierung erfolgt durch die
Familienzulagenkassen, welche einen Betrag von 0.17% vom letztjahrigen
beitragspflichtigen Lohn der Arbeitnehmer und Einkommen der

Selbstandigerwerbenden einkassieren. Im Jahr 2014 haben 11'019 Familien

CHF 14'875'650.- (+3.8 %) bezogen.

Entwickung der Anzahl Familien

2013
2012 o
W Familien

2011

2010

0 2 000 4000 6000 8000 10000

Entwicklung der Zulagen/Beitrage in CHF

18 000 000

16 000 000

14 000 000 #

12 000 000

10 000 000
8 000 000
6 000 000
4 000 000

2 000 000

0 T T T T 1
2010 2011 2012 2013 2014

—e—7ulagen

—e—Beitriage
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Ausgleichsfonds

Im Bereich der Familienzulagen hat der Kanton Wallis ein System eingefuhrt,
welches einen partiellen Ausgleich von 80% der Ausgaben zwischen den im Wallis
zugelassenen Kassen schafft. Die Kassen mit einer giinstigen Struktur entrichten
Beitrage, welche an diejenigen Kassen mit einer unginstigeren Struktur verteilt
werden. Ein Ausgleich existiert fur die Arbeitnehmer und ein Ausgleich fur die

Selbstandigerwerbenden (seit 2013).

Im Jahr 2014 beliefen sich die einkassierten Beitrage auf CHF 15'369'231.- (+1.0
%) und die entrichteten Subventionen auf CHF 15'290'231 (+1.2 %).

Beispiel: Entwicklung der Subventionen und der Beitréage in CHF fiir Arbeitnehmer

18 000 000

16 000 000 —po—m—twmy— —

14 000 000 —

12 000 000

10 000 000
8 000 000
6 000 000
4 000 000
2 000 000

0 T T T T 1
2010 2011 2012 2013 2014

—e—Subventionen

—e—Beitrage
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Individuelle
Primienverbilligung

Die individuelle Pramienverbilligung unterstitzt Personen mit kleinen Einkommen
bei der Finanzierung ihrer KVG-Pramien. Das automatisierte System basiert auf
den jungsten Steuerdaten. Im Jahr 2014 konnten 84'354 Personen von den
Ermassigungen flr einen Betrag von CHF 168'869'330.- (-9 %) profitieren, dies

entspricht 26% der Wohnbevdlkerung,

Entwicklung der Anzahl Bezliger

2012 .
W Bezliger

2011

2010

I | | |
0 20 000 40 000 60 000 80000 100 000

Entwicklung der Durchschnittspramie und der Durchschnittsermassigung

in Franken

3000 —

2000 = =

/

1500 -
Durchschnittsermassigung

1000
——

500 Durchschnittspramie
0 T T T T 1

2010 2011 2012 2013 2014
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Rickgriff auf
haftpflichtige Dritte (Regress)

Gemass Abkommen mit dem Bundesamt fur Sozialversicherung macht die Kasse
den Regress gegeniber haftpflichtigen Dritten fur die AHV/IV nach dem Todesfall
oder bei Gesundheitsschadigung des Versicherten geltend, und zwar bis auf die
Hohe ihrer gesetzlichen Leistungen (Hinterlassenen- oder Invalidenrenten und
Naturalleistungen). Seit dem 1. August 2013 behandelt die AK-Wallis ebenfalls die
Regressfalle des Kantons Freiburg. Im Jahr 2014 haben unsere Juristen zu
Einnahmen von CHF 826'606.- (+48%) fir die Finanzierung der AHV/IV

beigetragen.

Entwicklung der Anzahl Félle

2013
2012
H Fille

2011

2010

0 25 50 75 100 125 150

Entwicklung der fakturierten und einkassierten Beitrage in CHF
4 000 000
3 500 000
3 000 000 / \

2500000 \ / L —e— Einkassierte
2000 000 ~{

Beitrage

1 500 000 —o— Fakturierte

1 000 000 \*\/ Beitrage
500 000

0 T T T T 1
2010 2011 2012 2013 2014
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Buchhaltung

Bundesaufgaben

2014 2013
Beitrage an die AHV/IV/EO 489 527 905 480 104 472
e SRR B
e I e
e A S
FLG des Bundes in der Landwirtschaft 3771913 4157180
e L I S
SR B DR B ot
Umsatz 1685964 309 1 646 538 069
Kantonale Aufgaben

2014 2013
EL AHV 43 244 313 42 300 249
e OB i el
N - 1=z 7.~ I SRS
e e AN . SRS
SHECISNEIE 2 R DAl
Familienzulagen an Nichterwerbstatige 2250330 1431701
Lol enlos d B I T
e hodit R S
e D R A
e AR S
Sl e AR i
Lol el o IR e
Individuelle Pramienverbiligung 168869330 185190 387
Umsatz 550 199 239 559 051 196

*Familienzulagen an die Selbstandigerwerbenden Landwirte

Geschiiftshericht 2014 | 25



Ausgleichskasse
des Kantons Wallis

Verwaltungsrechnung

2014 2013
Ertrag
T . L e
VEMUSERISSIES e sy AU
Entgelte 848 581,72 883 009,25

Allgemeine Verwaltungsertrage 663,70 1 239,85

Vergutungen ................................................. ok 35955 ............ ; 25300536 o
Auflosung e Ruckstellung L S 2995 ............ o 8808 o
Vermbgensertrage der Kapitalanlagen 71830163 819 143,14
L|egenschaftser o ge ....................................... e 6620 ............ 5 3303 o

23 785 883,86 24 707 166,32

Raum- und Liegenschaftskosten 475 502,00 502 102,00

Dlenstle|stungen e . ey 82850 ............ - 1994655 o
S msen Kap|ta|ko L e e 505 ................. A o
Absohrelbungen ............................................ i 88267 ............ : 81561622 o
Ruckvergutungen ............................................ o 60000 ............... 5 9970000 o
o Idung o Ruckstellungen .............................. 6 2995 ............ o 8808 o
Vermogenskosten der Kapitalanlagen 16354350 112014,82
L|egenschaftskost . - e 200 ............ 5 0s 4 o
e e o 66168 .. I 6669005 o

23 785 883,86 24 707 166,32

Bilanz

2014 2013
Aktiv
Umlaufvermogen 5078 875,89 3 587 540,14

119 143,67 222 050,75

19 036 619,79 18 835 838,86

Reserven und Uebertrag

10 208 156,99

10 176 495,31

19 036 619,79

18 835 838,86
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Kantonale
Familienzulagekasse Civaf

Betriebsrechnung

2014 2013
Ertrag
Beitrage 123 926 202,12 121783 731,74
Zuschuss des Ausgleichsfonds s1702800
Verwaltungsertrage 132 458,95 102 786,35
Vermogensertrage 237 750,18 154 862,29
Liegenschaftsertrage 194 006,35 199 423,65

124 807 445,60 122 240 804,03

Einnahmenuberschuss 9 056 418,60 10 116 288,56
124 807 445,60 122 240 804,03

Bilanz

2014 2013
Aktiv
Umlaufvermogen 35 198 046,56 26 174 596,64

Transitorische Aktiven 3 393,35 7 096,45
54 949 158,30 45 727 503,80

Ruckstellungen 7 218 665,49 6970 371,71
Transitorische Passiven 7 408,00 4 926,70

Reserven und Uebertrag

47 329 717,29

38 282 898,69

54 949 158,30

45 727 503,80
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Revision

Die Kontrolle der Bearbeitung der Akten/Dossiers sowie die Kontrolle der
Buchhaltung finden gemass den Vorschriften des Bundesamtes fur
Sozialversicherungen in regelmassigen Abstanden statt. Im Jahre 2014 wurden

folgende Revisionen durchgefuhrt:

1. Bericht der PwC Uber die Abschlussrevision 2013: Ausgleichskasse

des Kantons Wallis

2. Bericht der PwC Uber die Hauptrevision 2013: Ausgleichskasse
des Kantons Wallis
3. Bericht der PwC Uber die Abschlussrevision 2013: Familienzulagenkasse

fur die selbstandigerwerbenden Landwirte

4. Bericht der PwC Uber die Abschlussrevision 2013: Familienfonds
5. Bericht der PwC Uber die Abschlussrevision 2013: Ausgleichsfonds
6. Bericht der Fidag uber die Abschlussrevision 2013: Kantonale

Familienzulagenkasse Civaf
7. Bericht des kantonalen Finanzinspektorats Uber die individuelle

Krankenkassenpramienverbilligung 2013.
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Dank

Unser Dank fur das vergangene Jahr richtet sich an Frau Esther Waeber-
Kalbermatten, Vorsteherin des Departements fur Gesundheit, Soziales und Kultur,
fur ihr Vertrauen und ihre Unterstutzung, sowie fur ihr Engagement und ihre

Verflugbarkeit.

Ebenfalls standen uns das Bundesamt fUr Sozialversicherungen in Bern und die
Zentrale Ausgleichsstelle in Genf im Bereich der Aufgaben des Bundes mit Rat

und Tat zur Seite, und wir sind ihnen sehr dankbar dafir.

Wir bedanken uns auch bei den Fuhrungskraften, dem gesamten Personal der
Ausgleichskasse des Kantons Wallis und den AHV- Zweigstellenleitern. Ohne sie
konnten die zahlreichen Aufgaben des Bundes und des Kantons, welche uns
anvertraut wurden, nicht erfullt werden.

Sitten, Méarz 2015

Ausgleichskasse des Kantons Wallis
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