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Objectifs
 – Faire le point sur ses expériences professionnelles et personnelles.

 – Prendre conscience de ses compétences et se les réapproprier.

 – Mieux connaître ses ressources et ses besoins.

 – Repérer ses lacunes et connaître les moyens pour les combler.

 – Elaboration d’un portfolio personnel de compétences.

Contenu
 – Inventaire des expériences professionnelles, de formation et personnelles.

 – Analyse des expériences et évaluation des compétences.

 – Passation de tests de valeur, d’intérêts et de personnalité pour étayer les 
compétences professionnelles.

 – Réflexion sur les cibles professionnelles et de formation. Identification des potentiels.

 – Planification des démarches à entreprendre.

Organisation
 – Entretien préalable.

 – Accompagnement par des psychologues conseillers ou conseillères en orientation 
scolaire et professionnelle, certifiés «Méthodes portfolio ARRA».

 – Travail en individuel et en sous-groupe.

 – Tâches à domicile.

 – 5 jours collectifs et 8 heures d’entretien de suivi individuel sur 4 à 6 semaines.

Bilan de compétences

Atelier pour les personnes en recherche d’emploi, souhaitant entreprendre une 
réflexion approfondie permettant de découvrir les compétences acquises au 
cours de leur vie.

Inventorier ses compétences, gérer sa carrière


