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FORMATION Une plateforme pour aider les jeunes a trouver un projet adapté a leurs possibilités.

Mieux assurer la transition entre I'ecole et la vie active

Pour la majorité des jeunes
Valaisannes et Valaisans quittant le cy-
cle dorientation, le passage a la forma-
tion postobligatoire se déroule de ma-
niére sereine et naturelle.

Néanmoins, pour un certain nombre
deentre eux, Iaccés aune formation pro-
fessionnelle se révele problématique et,
dans certains cas, quasi insurmontable.
Dans ces situations, il est nécessaire de
proposer aux jeunes en difficulté de bé-
néficier dune période de transition
(T1).' Les raisons de ces difficultés ont
maintes fois été analysées par les cher-
cheurs suisses; plusieurs études natio-
nales et internationales ont révélé la
préoccupation générée par des jeunes
fragilisés et ont mis'accent sur lanéces-
sité de la prévention.

Mesures d’accompagnement

Depuis 2006 déja, la Confédération
sest fixé comme objectif d'atteindre un
taux de 95% de jeunes formés et certi-
fiés au secondaire II général et profes-
sionnel, en confiant a chaque canton la
mise en place de mesures d’accompa-
gnement adéquates pour les jeunes en
difficulté.

Le Service de la formation profession-
nelle (SFOP) a assumé cette mission
consistant a fournir un soutien ponc-
tuel a tous les jeunes éprouvant un pro-
bléme, un souci d’insertion socioprofes—
sionnelle. Le SFOP a développé le dis-
positif Plateforme T1 pour le repérage et
laccompagnement des jeunes (15-

25 ans) sans perspective au sortir de la
scolarité obligatoire ou en rupture de
formation. Afin de prévenir les décro-
chages avant 'obtention d'un titre de se-
condaire II, la Plateforme T1 les sou-
tient dansla construction, laréalisation,
le suivi d'un projet de formation adapté
aleurs possibilités. Lobjectif de prise en
charge soriente sur 2 axes essentiels:

» Lactivité de repérage et de monitorage
coordonnée avec I'Observatoire valai-
san de lemploi, permettant le recense-
ment de tous les jeunes concernés, et
cela dés la fin de la scolarité obliga-
toire,

+ Les mesures d'accompagnement et de
suivi de chaque jeune vulnérable dans
son parcours de transition représen-
tant un outil indispensable pour par-
venir & une solution de formation du-
rable.

Lapproche inclusive et proactive dans
la gestion des jeunes en transition adop-
tée par le SFOP, met en évidence leffi-
cacité de la collaboration interinstitu-
tionnelle (CII) au sein de I'Etat dans le
traitement des situations plus com-
plexes et favorise I'engagement person-
nel dujeune et de sa famille dans|le pro-
cessus de prise en charge.

Un guichet virtuel

bientdt a disposition

A ce propos, dés le début de janvier
2017, il sera mis ala disposition des par-
ticuliers au méme titre que des instan-
ces publiques et privées concernées, un
guichet virtuel de signalement permet-
tant un contact immédiat avec des col-
laborateurs spécialisés au sein du SFOP.

Les synergies entre partenaires insti-
tutionnels de tous horizons et le SFOP,
ainsi que le lien naturel de ce dernier
aveclemondede Iéconomie et de la for-
mation, représentent la vraie valeur
ajoutée de la Plateforme T1, responsa-
ble de la coordination des efforts con-
joints de tous les acteurs.

Le SFOP coordonnera Iensemble des
mesures adoptées dans le cadre dela T1
et devra permettre, d'une part, de facili-
ter la transition de jeunes en difficulté
et, dautre part, de les accompagner
dans la réussite de leur formation pro-
fessionnelle. o

*Ia Transition 1, ou T1, définit le passage entre
Iécole obligatoire et la formation, profession-
nelle ou générale, postobligatoire.

CLAUDE POTTIER,
Chef du Service de la formation professionnelle

Madame Aian Jaffé, cheffe du projet Plateforme T1 au SFOP
est a votre disposition et répondra a toutes vos questions
au téléphone 027 606 42 97 ou a I'adresse courriel suivante:

sfop-plateforme @admin.vs.ch

Le Service de la formation professionnelle fournit un soutien ponctuel a tous les jeunes
éprouvant un souci d'insertion socioprofessionnelle. 02




