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IDEEN SAMMELN 

MÖGLICHE BERUFLICHE OPTIONEN 
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IDEEN, WELCHE ICH AUSSERHALB DER SCHULE ODER ARBEIT WEITERVERFOLGEN MÖCHTE 
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INFORMATIONEN EINHOLEN 

BERUFLICHE 
LÖSUNG 

Fehlende Informationen, um ein 
realistischeres Bild von der 

Lösung zu erhalten 

Wie hole ich die Informationen 
ein? 

Eingeholte Informationen 
Wichtige Erkenntnisse 

Welche Hürden könnten auf 
dem Weg zur Lösung auftreten? 

Meine Strategien, um die 
Hürden zu überwinden 
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